
DRS  NL  02-2021 

 

VERZOEK OM BIJZONDERE VERGOEDING 

ARTIKEL 72, LID 3, VAN HET STATUUT 
 

Overeenkomstig artikel 24 van de gemeenschappelijke regeling en de bepalingen van hoofdstuk 6 van titel III van de 
algemene uitvoeringsbepalingen 

 

In te dienen bij uw afwikkelingsbureau van het Gemeenschappelijk stelsel van ziektekostenverzekering (GSZV) 
Adres zie keerzijde  

 

Naam en voornaam aangeslotene: ………………………………………………………………….………..…………..………… Persnr./pensnr.: ………………… 

Instelling en plaats tewerkstelling: ………………………………………………………………… Kantooradres: …………………… Tel.: ………………………… 

Privéadres (gepensioneerden): …………………………………………………………………………………….…………………………………………………………………… 

Datum beëindiging dienst/datum einde contract: ………………………………………….. (tijdelijke functionarissen/arbeidscontractanten) 

 

Verzoek om berekening van de bijzondere vergoeding waarin artikel 72, lid 3, van het statuut voorziet 

 Periode van ……………………. tot ……………………. 

 

 

Uittreksel uit artikel 24 van de regeling – leden 1 en 4: 
 

1. Voor het niet-vergoede gedeelte van kosten kunnen krachtens artikel 72, lid 3, van het Statuut bijzondere 
vergoedingen kunnen worden toegekend, mits deze kosten niet meer bedragen dan: 
 

- 50 % van de kost die overeenstemt met 100 % van de in artikel 20, lid 1, en lid 6, vierde alinea, bedoelde 
plafonds voor de vergoeding; 
- en voor de verstrekkingen zonder plafond 50 % van het bedrag dat overeenstemt met 100 % van de kosten die 
daadwerkelijk zijn vergoed volgens de geldende tarieven, met uitsluiting van de in artikel 21, lid 3, bedoelde 
aanvullende vergoeding, en na toepassing van artikel 20, lid 2, en/of artikel 21, lid 1. 
 

De drempel van 50 % wordt berekend na eventuele toepassing van de in artikel 20, lid 5, bedoelde 
egalisatiecoëfficiënt. 
 

Bij de vaststelling van de bijzondere vergoeding mag geen rekening worden gehouden met bepaalde 
verstrekkingen waarvoor een in artikel 20, lid 1, en lid 6, vierde alinea, bedoeld plafond voor de vergoeding is 
vastgesteld. De lijst van deze verstrekkingen wordt vastgesteld in de algemene uitvoeringsbepalingen van deze 
regeling. 
 

4. Wanneer twee echtgenoten of erkende partners beiden bij het stelsel zijn aangesloten, kunnen zij met 
onderling akkoord kiezen voor de samenvoeging van de niet-vergoede gedeelten van hun ziektekosten, mits: 
 

- deze samenvoeging gebeurt bij de aangesloten echtgenoot of partner die het hoogste statutaire inkomen 
geniet; 
- de andere echtgenoot of partner afziet van de afzonderlijke indiening van een verzoek om bijzondere 
vergoeding; 
- dat de periode van twaalf maanden waarmee rekening wordt gehouden, dezelfde is voor de twee echtgenoten 
of partners. 
 

 

Opmerkingen: 
- Indien de aangeslotene nog een voorschot moet terugbetalen (bijvoorbeeld ingevolge een overname van 
kosten), wordt dit afgetrokken van het bedrag van de bijzondere vergoeding (artikel 72, lid 3). 
- De kosten voor dezelfde periode die worden ingediend nadat de bijzondere vergoeding is uitgekeerd, komen 
niet in aanmerking voor een aanvullende bijzondere vergoeding. 

 

Ik verklaar kennis te hebben genomen van de toepasselijke voorwaarden en regels die op 
de keerzijde zijn opgenomen en ik verbind mij ertoe deze na te leven: 
 
Datum: ……………………     Aangeslotene 1 

 
Handtekening van de verzoeker    Andere persoon 1 die de verzoeker vertegenwoordigt: 

          Naam en voornaam: ………………………………………………… 
 
In te vullen indien twee aangeslotenen gezamenlijk een verzoek indienen: 
 
Ik verklaar af te zien van de afzonderlijke indiening van een verzoek om bijzondere vergoeding 
 
Naam en voornaam (echtgenoot/erkende partner): ………………………………………………………………………..…. 
Persnr./pensnr.: ………………………………….. 
Datum: ……………………. 
 
Handtekening van de echtgenoot/erkende partner: …………………………………………….. 
 
1 Gelieve het passende vak aan te kruisen 
Treatment in conformity with Regulation (UE) 2018/1725 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2018.295.01.0039.01.ENG&toc=OJ:L:2018:295:TOC        

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=uriserv:OJ.L_.2018.295.01.0039.01.ENG&toc=OJ:L:2018:295:TOC


 

Regels voor de vaststelling van de bijzondere vergoeding 
overeenkomstig artikel 72, lid 3, van het Statuut 

 
 
Vaststelling van de bijzondere vergoeding (Hoofdstuk 6 van titel III van de algemene uitvoeringsbepalingen) 
 
De wijze van berekening van de in artikel 72, lid 3, van het Statuut bedoelde bijzondere vergoeding en de daarvoor 
geldende voorwaarden zijn vastgelegd in artikel 24 van de gemeenschappelijke regeling. Deze aanvullende vergoeding 
kan worden toegekend wanneer de door de aangeslotene gemaakte kosten die door deze algemene uitvoeringsbepalingen 
niet van het toepassingsgebied van genoemd artikel zijn uitgesloten en die niet zijn vergoed, over een periode van twaalf 
maanden meer bedragen dan de helft van het in die periode ontvangen gemiddelde maandelijkse statutaire basissalaris. 
 
Het niet-vergoede gedeelte van de kosten dat de helft te boven gaat van dat gemiddelde maandelijkse inkomen wordt 
voor 90 % vergoed aan een aangeslotene zonder uit zijnen hoofde verzekerde persoon, en voor 100 % in de andere 
gevallen. 
 
1. Procedure 
 
De bijzondere vergoeding wordt berekend op basis van de datum van de verstrekkingen en niet op basis van de datum 
van de afrekeningen. 
De aangeslotene die in aanmerking zou kunnen komen voor de bijzondere vergoeding ontvangt automatisch of op zijn 
verzoek een kennisgeving die is opgesteld op grond van de maximumbedragen die in de loop van de 36 voorgaande 
maanden te zijnen laste zijn gebleven. In deze kennisgeving wordt rekening gehouden met de in artikel 65 van het 
Statuut bedoelde aanpassing van de bezoldigingen. 
De aangeslotene dient de kennisgeving naar behoren ondertekend terug te sturen, onder vermelding van de door hem 
gekozen periode van twaalf maanden. Wanneer de aangeslotene deze periode niet opgeeft, wordt voor de berekening van 
de bijzondere vergoeding de periode gekozen die voor hem het voordeligst is. 
De kosten die worden ingediend nadat de bijzondere vergoeding is toegekend, kunnen niet tot een aanvullende bijzondere 
vergoeding leiden. 
 
2. Bijzonderheden 
 
Wanneer het tijdvak van twaalf opeenvolgende maanden gedeelten van maanden omvat, worden bij het berekenen van 

het gemiddelde van het maandelijkse basissalaris, het maandelijkse basispensioen of de maandelijkse basisvergoeding, 
de basissalarissen in aanmerking genomen vanaf de maand waarin bedoeld tijdvak een aanvang heeft genomen tot en 
met de maand waarin dit tijdvak is geëindigd. 
 
Indien de gezinssituatie tijdens het gekozen tijdvak is gewijzigd, wordt de voor de aangeslotene voordeligste situatie in 
aanmerking genomen voor de vaststelling van het te vergoeden percentage. 
 
 
 
Adressen afwikkelingsbureaus Gemeenschappelijk stelsel van ziektekostenverzekering (GSZV) 
 
Brussels Settlements Office 
European Commission 

 

JSIS Brussels  

B-1049 Brussels 

 
 

 

JSIS Contact hotline +32-2-29 97777 (9:30–12:30) 

Ispra Settlements Office 
European Commission 

 

JSIS Ispra  

PMO/06 - TP 730 

Via E. Fermi, 2749 
I-21027 Ispra 

 

JSIS Contact hotline +39-0332-785757(9:30-12:30) 

Luxemburg Settlements Office 
European Commission 

 

JSIS Luxembourg  

DRB - B1/073 

L-2920 Luxembourg 
 

 

JSIS Contact hotline +352-4301 36100 (9:30–12:30) 
 

STAFF Contact - https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/EN/health/Pages/index.aspx 
 

https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/EN/health/Pages/index.aspx

