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TOATE INFORMATIILE UTILE

A face fatd unui deces este o etap3 dificild. In plind suferintd, trebuie s& ne ocupdm de o serie de
formalitati administrative si trebuie sa facem fata unor probleme financiare pe care nu le-am prevazut
poate niciodata.

Situatia este si mai complicata pentru familiile care nu cunosc modul de functionare a Comisiei Europene.

Aceasta brosura a fost conceputa pentru dumneavoastra, care sunteti pensionar al Comisiei, precum si
pentru membrii familiei dumneavoastra.

Ea contine toate informatiile utile in cazul decesului unui pensionar (in conformitate cu normele
statutare).

PE CINE SA PREVENITI LA COMISIA EUROPEANA?

Serviciul de pensii va transmite succesorilor in drepturi informatiile necesare:

. documentele de completat: formulare cu datele personale si coordonatele bancare

. documentele de furnizat: actul de deces si, daca este cazul, informatiile de contact ale notarului
care se va ocupa de lichidarea succesiunii

o informatiile utile privind serviciile aflate la dispozitia succesorilor in drepturi (casa de asigurari
de sanatate, servicii sociale).

Serviciile PMO
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1. IMPORTANTA DE A VA ACTUALIZA DATELE PERSONALE

in caz de urgents, institutia trebuie s& v& poatd contacta sau s vd poatd contacta familia. Din acest
motiv, este important sa va actualizati in mod regulat datele personale, cum ar fi adresa de domiciliu,
numarul de telefon privat, numarul de telefon al persoanei care poate fi contactata in caz de urgenta
etc.

Pentru aceasta, este suficient sa va conectati la baza de date care contine aceste informatii si sa faceti
modificarile necesare, in deplina confidentialitate, la adresa:
http://www.cc.cec/SYSPER2/per/viewPerson.do#.

De asemenea, puteti informa PMO cu privire la modificari prin telefon, la numarul +32 229 11 111.

2. CARE SUNT DEMERSURILE UZUALE IN CAZUL UNUI DECES?

Desi legislatia poate varia de la o tara la alta, in general, demersurile care trebuie efectuate in cazul
unui deces sunt urmatoarele:

o Contactati o firma de pompe funebre pentru organizarea funeraliilor. Aceasta va va putea ajuta
sa luati numeroase decizii.

. Informati organismele vizate: autoritatile locale, consulatul, Comisia etc.

o Solicitati un act de deces autoritatii competente. Firmele de pompe funebre pot, de obicei, sa

se ocupe de acest lucru, la cerere.

o Solicitati medicului care a constatat decesul un certificat in care sa se precizeze cauza
decesului.
o Contactati un notar pentru demersurile legate de succesiune.

3. CE DOCUMENTE TREBUIE TRIMISE COMISIEI EUROPENE?

Urmatoarele documente trebuie transmise Serviciului social cat mai curand posibil:
. certificatul de deces si, dupa caz, dovada starii civile in momentul decesului;
o datele personale si bancare ale sotului supravietuitor si ale orfanilor aflati in intretinere,
utilizand formularul ,entitate juridica” si formularul de identificare financiara trimise de

Serviciul social, pe care le puteti gasi si aici:

o https://commission.europa.eu/publications/financial-identification fr

o https://commission.europa.eu/publications/legal-entities fr

. o copie dupa cartile de identitate ale tuturor succesorilor in drepturi;
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. certificatul de inscriere la o institutie de fnvatamant pentru copiii aflati in intretinere la
momentul decesului, daca acestia au intre 18 si 25 de ani (daca copiii se afla in continuare in
intretinere). Acest certificat va trebui prezentat in fiecare an.

4. PARTICIPA INSTITUTIA LA CHELTUIELILE FUNERARE?

in caz de deces, Sistemul comun de asigurdri de san&tate (RCAM) prevede plata unui ajutor de deces
in valoare de 2 350 EUR.

NB: Ajutorul de deces nu poate fi utilizat pentru a compensa sumele datorate RCAM de catre persoana
afiliata, cu exceptia cazului in care si-au dat acordul persoana afiliata sau succesorii sai in drepturi (daca
persoana decedata este persoana afiliata).

Serviciul competent:

PMO RCAM - Ajutor de deces

Adresa postald: Commission européenne / RCAM - Indemnité funéraire - 1049 Bruxelles
Telefon: +32 229 11 111

dela9.301a 12.30

E-mail: PMO-RCAM-BRU-FRAIS-FUNERAIRES@ec.europa.eu

Pe intracom:
https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/FR/health/specific-events/Pages/funeral-
expenses.aspx?In=fr

5. CE SE INTAMPLA CU PENSIA DEFUNCTULUI?

Pensia defunctului se plateste in continuare sotului supravietuitor sau, daca nu existd un sot
supravietuitor, copiilor aflati in intretinere, pana la sfarsitul celei de a treia luni care urmeaza lunii in
care a survenit decesul (articolul 70 din Statutul functionarilor).

Daca nu exista nici sot supravietuitor, nici copii aflati in intretinere, aceasta plata nu se efectueaza.

Serviciul competent:

PMO Pensii
Telefon: +32 229 11 111

6. CUM SE OBTINE O PENSIE DE URMAS?

Pensia de urmas se acorda in anumite conditii (anexa VIII capitolul 4 din Statutul functionarilor):

. sotului/sotiei, in cazul in care:
- casdtoria a fost incheiata inainte de pensionare si a durat cel putin 1 an;

- casatoria a fost incheiata dupa pensionare si a durat cel putin 5 ani;
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o fostului (fostei) sot (sotii) care nu s-a recasatorit si care poate dovedi ca avea dreptul la pensie
alimentara din partea defunctului la momentul decesului.

Cuplurile necasatorite inregistrate nu sunt asimilate casatoriilor din acest punct de vedere decat daca
indeplinesc toate conditiile de la articolul 1 din anexa VII la Statutul functionarilor, in special daca
partenerii nu s-au putut casatori legal intr-un stat membru.

Pensia de urmas:

. trebuie sa fie solicitata neaparat in anul producerii decesului, sub sanctiunea decaderii din
drepturi (articolul 42 din anexa VIII la Statutul functionarilor);

. se plateste incepand cu a patra luna dupa cea in care s-a produs decesul sau incepand cu
prima luna dupa deces in cazul pensiei platite fostului (fostei) sot (sotii);

. se plateste la sfarsitul lunii, in loc de data de 15 a fiecarei luni, cand se plateste remuneratia;

. nu se mai plateste in cazul in care persoana in cauza se recasatoreste.

Serviciul competent:

PMO Pensii de urmas

Telefon: : +32 229 11 111

dela9.301a 12.30

E-mail: PMO-SURVIE@ec.europa.eu

Pe intracom:
https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/fr/family/survivors-pension/Pages/index.aspx

7. CUM SE OBTINE O PENSIE DE ORFAN?

O pensie de orfan se acorda copiilor aflati in intretinere in momentul decesului si pana in luna implinirii
varstei de 26 de ani, daca sunt studenti sau urmeaza o formare profesionala (articolul 80 din Statutul
functionarilor).

In cazul in care copilul are un handicap, pensia poate fi mentinutd, in anumite cazuri, dupd implinirea
varstei de 26 de ani (a se vedea conditiile prevazute la articolul 2 din anexa VII la statut).

Serviciul competent:

PMO Pensii de urmas

Telefon: +32 229 11 111

dela9.301a 12.30

E-mail: PMO-SURVIE@ec.europa.eu

Pe intracom:
https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/FR/family/survivors-pension/Pages/children.aspx
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8. CE SE INTAMPLA CU ALOCATIILE FAMILIALE PLATITE DE INSTITUTIE?

in cazul in care sotului supravietuitor i se acordd o pensie de urmas, acesta primeste alocatii familiale,
in aceleasi conditii ca si defunctul, pentru copiii care beneficiaza de pensie de orfan; alocatia pentru copil
aflat in intretinere se dubleaza in temeiul articolului 67 din Statutul functionarilor.

Serviciul competent:
PMO Pensii — Alocatii familiale
Telefon: : +32 229 11 111
dela9.301a 12.30
E-mail: PMO-PENSIONS-ALLOCATIONS-FAMILIALES@ec.europa.eu

9. SUNT MENTINUTE ASIGURARILE DE SANATATE?

Sotul titular al unei pensii de urmas care nu era membru al RCAM devine din oficiu membru principal al
RCAM de indata ce devine vaduv. Afilierea la RCAM este obligatorie, iar contributia beneficiarului este
calculata pe baza pensiei de urmas.

Beneficiarii unei pensii de urmas care beneficiaza deja de asigurare sociala pot, daca doresc, sa ramana
afiliati la acelasi sistem si sa utilizeze RCAM ca regim complementar (articolul 72 din Statutul
functionarilor).

https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/FR/health/insurance/Pages/membership.aspx?In=fr#staff ce
ase

Serviciul competent:

PMO Sistemul comun de asigurari de sanatate (RCAM)

Telefon: : +32 229 11 111

dela9.301a 12.30

Pe intracom: https://webgate.ec.europa.eu/staffcontact/app/#/staff/Membership/form

10. ASISTENTA FINANCIARA PENTRU INTOARCEREA LA LOCUL DE ORIGINE?

Pentru persoanele care si-au incetat activitatea la Comisie in termen de 3 ani inainte de data decesului,
pentru bunurile succesorilor in drepturi si cele ale defunctului, de la ultimul loc de repartizare catre locul
de origine sau catre un loc situat la o distanta echivalenta sau mai mica.

Cheltuielile rambursabile se stabilesc pe baza unei estimari prezentate inainte de mutare si sub rezerva
acordului serviciului responsabil.

https://myintracomm.ec.europa.eu/staff/FR/working-conditions/benefits/Pages/removal-
expenses.aspx

Serviciul competent:

PMO Pensii — Drepturi la incetarea activitatii
Telefon: : +32 229 11 111
E-mail: PMO-DEPARTURE-RIGHTS@ec.europa.eu
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11. SOTUL SUPRAVIETUITOR, ORFANII SI FISCALITATEA

Pentru bunurile defunctului, atat pentru cele mobile, cat si pentru cele imobile, taxa de succesiune va fi
platita de mostenitori: notarul pe care il alegeti pentru a se ocupa de succesiune va va oferi informatiile
necesare.

In ceea ce priveste pensiile plitite de institutiile UE, sotul supravietuitor si copiii aflati in intretinere
trebuie sa plateasca impozitul UE. Aceste pensii supuse impozitului comunitar sunt scutite de orice
impozit national in statele membre ale UE.

Aceasta scutire nu scuteste beneficiarul unei pensii de formalitatile de declarare anuald obligatorie
specifice tarii de resedinta.

Exista posibilitatea de a face o programare la un consilier juridic.

Serviciul competent:

BIROUL DE PRIMIRE
Telefon: + 32 2 29 66600 de luni pana vineri, de la 9.00 la 12.00 si de la 14.00 la 16.00
E-mail: HR-BXL-WELCOME-OFFICE@ec.europa.eu

12.SPRIJIN PSIHOSOCIAL

in cazul unor dificultiti deosebite, existd asistenti sociali care pot oferi familiilor sprijin psihosocial.

Obiectivul nostru este de a gasi impreuna solutii adecvate in cadrul institutiei noastre si/sau in colaborare
cu servicii externe, in timpul consultarilor in persoana sau online.

Va incurajam sa solicitati ajutor inainte ca dificultatile cu care va confruntati sa se agraveze. Acesta este
primul pas catre depasirea acestor dificultati.

SERVICII SOCIALE

ISPRA
TEL: +39 0332 78 9081 sau 5910

LUXEMBURG
TEL: +352 4301 33948 sau 32634

BRUXELLES
TEL: +32 2 29 59098

E-MAIL:

E-MAIL:

HR-PENSIONERS-ISPRA-SOCIAL-
ASSISTANCE@ec.europa.eu

E-MAIL:

HR-BXL-AIDE-PENSIONNES @ec.europa.eu il el Al

SOCIAUX@ec.europa.eu
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